
IS 
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ambiente 

DI CH IARAZI ON E SOSTITUTIVA DI CERTIFI CAZI ON E 

(EXARTl.46 E47 DELD.P.R.28 DICEMBRE 2000 N.445) 

SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA' ED INCOMPATIBILITA' 

DI CUI AL D.LGS. 8 APRILE 2013 N. 39 

(ed assunzione di cariche e/o incarichi) 

Il sottoscritto Tavella Giulio Severo, nato a Gorizia il 20/09/1980, Codice Fiscale: TVL GSV 80P20 E098G 

domiciliato per la carica presso la sede legale della Società lsontina Ambiente s.r.l., ai sensi del D.P.R. n. 

445/2000 e s.m.i., consapevole della responsabilità assunta tramite la sottoscrizione della presente dichiarazione 

(art. 76 D.P.R. n. 445/2000 e art. 20 D.Lgs n. 39/13), in qualità di titolare dell'incarico di Amministratore Unico 

della Società lsontina Ambiente s.r.l. con sede legale in Gorizia via Brigata Pavia n. 140 in relazione all'incarico 

predetto e 

"affermando sul mio onore che tutte le dichiarazioni corrispondono al vero" 

DICHIARA 

a ) che non sussistono le cause di inconferibilità e/o incompatibilità previste dalla Legge 190/2012 e dal D.Lgs. n. 

39/2013 ed in particolare: 

• di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per delitti contro la pubblica

amministrazione previsti dal capo I del titolo Il del Libro Il del codice penale ai sensi e per gli effetti

dell'art. 3 D.Lgs 39/2013 sull'inconferibilità degli incarichi;

• che non sussistono cause d'inconferibilità previste dall'art. 7, comma 2, lett b) e d) del D.Lgs. 39/2013;

• che non sussistono cause d'incompatibilità previste dall'art. 9 del D.Lgs 39/2013;

• che non sussistono cause d'incompatibilità previste dall'art. 11, comma 3, lett e) del D.Lgs39/2013;

• che non sussistono cause d' incompatibilità previste dall'art. 12, commi 1 e 4 del D.Lgs39/2013;

• che non sussistono cause d'incompatibilità previste dall'art. 13 del D.Lgs 39/2013 (per gli

Amministratori);

• che non sussistono altresì le cause ostative e di decadenza previste dall'art. 2382 e.e. (per gli

Amministratori);

DICHIARA ALTRESI' 

b) che continuerà a svolgere le proprie mansioni e competenze nel rispetto delle disposizioni di cui ai

regolamenti e/o alle direttive adottati dalla Società;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali informazioni inerenti cause di incompatibilità' che

dovessero verificarsi durante l'incarico;

d) che annualmente, con decorrenza dalla data di sottoscrizione della presente, produrrà analoga

dichiarazione (art. 20, secondo comma D.lgs. 33/2013);

e) di essere a conoscenza che lo svolgimento di incarichi incompatibili comporta decorso, il termine di quindici

giorni dalla contestazione, la decadenza e la risoluzione del relativo incarico

DICHIARA ALTRESI' 



IS 

f) che:

1) ha assunto iseguenti incarichi e/o cariche con i relativi compensi:

Presidente del Collegio Sindacale di SDAG S.p.A., compenso 12.000,00 euro

Amministratore Unico dello Studio Tavella S.r.l., nessun compenso 

ma che rispetto agli incarichi sopra indicati non sussistono cause di inconferibilità e/o di incompatibilità e/o

di conflitto di interessi.

2) Non ha assunto alcun incarico e/o cariche nel periodo di riferimento della presente dichiarazione

g) di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione sul sito web della Società che ha conferito

l'incarico;

h) di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa ai sensi e per

gli effetti di cui al D.LGS. n. 196/2003.

Gorizia, 11 marzo 2026

Allegati: 

1) Testo Artt. 3, 7, 9, 11, 12, 13 D.Lgs 39/2013 e a art. 2382 del Codice Civile
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